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POLITIKA BEZBEDNOSTI INFORMACIJA

Najvise rukovodstvo CSI informacione tehnologije d.o.o. uspostavlja politiku bezbednosti

informacija kojom se obavezuje da 6e obezbediti iza5tititi kompletnu materijalnu i informacionu

imovinu od svih oblika pretnji, internih i eksternih, slucajnih ili namernih, kroz uspostavljanje,

primenu, nadzor, preispitivanje, odr2avanje i poboljSanje sistema upravljanja bezbedno56u

informacija, a u skladu sa zahtevima standarda ISO 27001:2013.

Sprovodenje ove politike vaZno je za odrlavanje integriteta informacionog sistema i imovine

preduzeca, kao i bezbednosti imovine korisnika, a u cilju pruZanja kvalitetnih usluga korisnicima

i drugim zainteresovanim stranama.

Politika obezbeduje i garantuje:

- poverljivost, integritet i raspoloZivost informacija, odnosno njihovu za5titu od

neovla56enog pristupa, izmene i upotrebe bilo sluEajnim ili namernim aktivnostima,

- preventivne mere kojima se spre6ava gubljenje ili uniStenje podataka organizacije,

- otklanjanje softverskih gre5aka, neometan rad servera,

- usagla5enost sa svim regulatornim i zakonskim zahtevima,

- podr5ku politici kroz kontilnualne poslovne planove koji ce se odredivati, odrZavati i

testirati u stalnom praktiOnom radu,

- obuku koja se obavlja kroz sve organizacione delove CSI informacione tehnologije

d.o.o.,

- sve povrede sigurnog rukovanja informacijama 6e se razmatrati, istra2iti i

dokumentovati.

Ciljevi:

- za$tita podataka korisnika usluga CSI informacione tehnologije d.o.o.,

- 6uvanje poverljivosti u svim slu6ajevima pristupa dostupnim informacijama,

- za5tita fiziCke i informacione imovine organizacije,

- pruZanje pouzdanih informacija,

garantovanje raspoloZivosti informacija ovla5cenim osobama'

Rukovodstvo organizacije CSI informacione tehnologije d.o.o. obezbeduje da ova politika

bude saop5tena, razumljiva, implementirana i odrZavana u organizaciji i najmanje jednom

godisnje preispitivana i pobolj5avana. Svi zaposleni (stalno ili privremeno, kao i honorarno

zaposleni), ugovorne strane, konsultanti i ostale spoljne strane svesni su svojih obaveza i

odgovornosti, a koje su definsane u okviru njihovih poslova i ugovora.

Svi zaposleni moraju da pruZe podrSku rukovodstvu koje je propisalo politiku i pravila. Posledice

nepo5tovanja politike bezbednosti su definisane u okviru disciplinskog postupka CSI

informacione tehnologije d.o.o..
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